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LE CENTRE PLACET EN 2024 : UN ENGAGEMENT RENFORCE
POUR L'ACCUEIL, LACCOMPAGNEMENT ET LINCLUSION

En 2024, le Centre Placet a poursuivi et renforcé son engagement en faveur de aide a la réussite et
de Paccompagnement individualisé des étudiant-es et chercheur-euses internationaux-ales. Un suivi
personnalisé des résident-es a été systématisé, complété par des espaces collectifs d’écoute, favorisant
’échange et intégration sociale au sein du campus de ’'UCLouvain.

Dans le cadre de ses actions pour la réussite académique, le Centre Placet a renforcé ses dispositifs
spécifiques pour les étudiant-es internationaux-ales, en complément des initiatives mises en place par
l'université. Grace a une collaboration avec PADEF, la CGEI et le programme Unlock Student
Success, des activités telles que des blocus collectifs, des cours de langues et un accompagnement
méthodologique ont été organisées afin de mieux répondre aux besoins des publics concernés.

Au-dela de 'académique, le Centre Placet a également consolidé son réle en tant qu’acteur culturel
et éducatif, notamment a travers UAtelier aux Couleurs du Monde et ses initiatives d’éducation
permanente. En créant des espaces d’expression et de réflexion, il a permis d’aborder des thématiques
majeures telles que Linclusion, la diversité et la décolonisation dans l’enseignement, tout en
encourageant la participation active des étudiant-es et des citoyen-nes.

Enfin, la dynamique communautaire a été enrichie par le développement de la Communauté Placet,
qui favorise les rencontres entre étudiant-es internationaux-ales, étudiant-es belges et habitant-es de
Louvain-la-Neuve. Cette approche globale, alliant soutien académique, accompagnement social,
engagement artistique et débats de société, renforce 'impact du Centre Placet tant au sein de
Cuniversité qu’au-dela.




QUI SOMMES-NOUS ?

Depuis 1973, le Centre Placet est un foyer d’accueil international lié 3 PUCLouvain et agréé par
la Coopération belge au développement. Chaque année, il héberge et accompagne une centaine
d’étudiant-es et chercheur-euses issu-es de pays soutenus par la coopération belge au développement,
venu-es suivre des études en Belgique. A partir de cette expertise, le Centre Placet a développé un large
panel d’actions citoyennes, créatives et sociales visant a promouvoir Uinterculturalité comme modele de
société.

Lasbl est agréée comme organisation d’éducation permanente et comme «Centre d’expression
et de créativité» par la Fédération Wallonie-Bruxelles. Notre mission est d’encourager la population
a s’engager dans des actions et initiatives qui favorisent la construction d’une société plus tolérante,
solidaire et égalitaire, et ceci notamment par la prise de conscience de chacun-e du réle qu’il/elle peut
jouer dans ce systeme mondialisé et interdépendant.

Laction du Centre Placet se situe a Uinterface entre, d’une part, la communauté universitaire de
Louvain-la-Neuve incluant bien entendu les étudiant-es et chercheur-euses internationaux-ales des pays

hors Union européenne et, d’autre part, la population d’Ottignies-Louvain-la-Neuve dans toute
sa diversité sociale et culturelle, ainsi que les acteurs socio-culturels.

2024 EN CHIFFRES

13 travailleur-ses;

129 étudiant-es et chercheur-euses internationaux-ales hébergé-es ;
2 soirées d’accueil, 2 ateliers d’information a arrivée et 2 fétes de fin d’année ;
8 activités de soutien a la rédaction et a la publication ;

8 formations méthodologiques et techniques;;

2 blocus collectifs;

7 ateliers d’échange : regards croisés des « Nord » et des « Sud » ;

1 Communauté Placet ;

7 ateliers culinaires;

2 formations bien-étre et développement personnel ;

2 expositions;;

1 atelier slam;

7 sorties culturelles;

1 tournoi de football ;

1 apparition média;

9600 visites (placet.be) et des abonné-es sur Facebook (2673), Instagram (635) et LinkedIn (805).


https://www.placet.be

HEBERGEMENT AU FOYER

En 2024, le Centre Placet a accueilli, hébergé et proposé un accompagnement a 129 étudiant-es et
chercheur-euses internationaux-ales de 'UCLouvain issu-es des pays partenaires de la coopération
belge et universitaire.

78 d’entre eux/elles sont boursier-es (61.2 %), dont 44 ARES, 12 UCLouvain (dont CAl), 6 Erasmus+
et 3 FNRS. 13 autres chercheur-euses bénéficient d’un autre type de bourse (FNRS, Wallonie-Bruxelles
International, gouvernement et/ou université de leur pays, UE, fondations, etc.).

PAYS D’ORIGINE DES ETUDIANT-ES ET CHERCHEUR-EUSES

En 2024, le continent africain représente la majorité des résident-es, soit 88,37% (114 étudiant-es). 7,75%
viennent d’Amérique latine (10 étudiant-es), 2,32% d’Asie (3 étudiantes) et 1,55% sont d’origine mixte
(une étudiante Belgo-Camerounaise et un étudiant Francgais-Guinéen).

Asie Mixte ar\ue
2,35%_1:95% 4,65%

2{étudiant-
3 étudiant-es g e 6 étudiant-es

Afrique
australe

64{6(1_5:'/0 Amérique
etudiant-es 7'75%

10 étudiant-es

3 étudiant-es

Afrique Afrique
de I'Ouest centrale

19,38% 57,36%

25 étudiant-es 74 étudiant-es




AFRIQUE DU NORD . . AFRIQUEDELOUEST
Nigeria Séneégal

4%

1 étudiant-e

Maroc

44%

11 étudiant-es

100%

6 étudiant-es

Burkina-Faso

24%

6 étudiant-es

4%

1 étudiant-e

AFRIQUE CENTRALE
Rwanda

4,05%

3 étudiant-es

R D C 22 é'tudiant.es
47,30%

35 étudiant-es

AFRIQUE DE LEST AFRIQUE AUSTRALE

Madagascar

100%

6 étudiant-es

Ethiopie

66,66%




ASIE AMERIQUE

Pakistan

33,33%

1 étudiant-e

Vietnam

66,66%

2 étudiant-es e 1 étudiant-e

2 étudiant-es

EUROPE (ORIGINES MIXTES)

Belgique

France - Guinée Cameroun Homme Femme

S0% NN 50%

1 étudiant 1 étudiante

58,67% 41,32%

71 étudiants 50 étudiantes

RATIO HOMME/FEMME

Le foyer met a disposition des étudiantes, en
particulier, un appartement communautaire
de 5 chambres réservé aux femmes ainsi que
2 communautaires mixtes. En plus des studios
et chambres améliorées pouvant étre occupés
par des femmes.



DOMAINE D’ETUDES ET DE RECHERCHES

133 cursus ou programmes de recherche ont été suivis en 2024 : certain-es étudiant-es ont suivi des
programmes différents sur 'année civile.

mer psp EPL ORI
0 tLouis
2,25% 2,25% 10 't7dst/° 1,50%

3 étudiantes 3 &tudiant-es 2 étudiant-es

L M nstituts
FOPN i

2 studiant-es 11 étudiant-es

FS ESPO
5,40% 31,50%

7 étudiant-es 42 étudiant-es

FIAL 8%

8 étudiant-es

DRT
8,40%

11 étudiant-es

AGRO
25,50%

34 étudiant-es

LEXIQUE DES FACULTES UCLOUVAIN

ESPO Faculté des sciences économiques, sociales, politiques et de communication - AGRO Faculté
des bioingénieurs - SC Faculté des sciences - DRT Faculté de droit et de criminologie - FIAL Faculté de
philosophie, artsetlettres- FSM Faculté des sciences de lamotricité - LSM Louvain School of Management -
THER Faculté de théologie et d’étude des religions - PSP Faculté de psychologie et des sciences
del’éducation - EPL Ecole Polytechnique de Louvain - DRT StLouis Faculté de Droit, Saint-Louis Bruxelles



TYPES DE FINANCEMENTS

Fonds*CPAS
propres o6 étudiantes

/7’é'tudiant-es

51

financements

ARES
96%

44 boursier-es

Prise

en charge
19 étudiant-es

Dépot
bancaire

UCLouvain
19 étudiant-es

al |

APEFE-WBI .

6%hdi

5 boursier-es

CAI-UCL

15%

12 boursier-es

78

bourses

Erasmus+

—8%

6 boursier-es
*Fondat® J-F Peterbroeck

1% - 1 boursier-e
*European Research Council
1% - 1 boursier-e
*EtuRESCIF

1% - 1 boursier-e

3 boursier-es

*Eiffel

1% - 1 boursier-e

*Brazilian Government (CAPES)
1% - 1 boursier-e

*Bourse Institut de Missiologie
1% - 1 boursier-e

*Bourse du pays (ULPGL) - ARES
1% - 1 boursier-e
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ACCUEIL ET ACCOMPAGNEMENT
DES RESIDENT-ES DU CENTRE PLACET

Forte de son expertise en interculturalité
et lutte contre les discriminations, '’équipe
du Centre Placet déploie un dispositif
d’accueil et d’accompagnement destiné
aux  étudiantes et  chercheur-euses
internationaux-ales. Ce dispositif favorise
la création de liens directs et informels
avec des personnes-ressources capables
d’apporter un soutien concret sur les plans
administratif, académique et personnel.
Laccompagnement est renforcé par
engagement de trois étudiantes Buddies
du programme Unlock Success Student
de ’'UCLouvain, ainsi que par les bénévoles
de la Communauté Placet.

Dés leur arrivée, les résident-es bénéficient d’un espace d’écoute et d’un accompagnement
individualisé, essentiel pour faciliter 'intégration dans la vie universitaire et sociale. Celui-ci se prolonge
tout au long de leur parcours, en s’adaptant aux besoins qui peuvent évoluer avec le temps.

LES ACTIVITES COLLECTIVES DACCUEIL ET DACCOMPAGNEMENT

En dialogue constant avec les étudiant-es et chercheur-euses résidant au Centre Placet, 'offre
d’activités collectives est continuellement adaptée afin de rester en phase avec les attentes exprimées.

En 2024, le Centre Placet a organisé, en collaboration avec plusieurs partenaires, une série d’activités
collectives visant a encourager les échanges interculturels, faciliter une meilleure compréhension du
contexte local et renforcer un sentiment d’appartenance.

Soirées d’accueil (15/02 & 04/10)

Deux soirées d’accueil ont permis d’introduire les nouveaux-elles résident-es a la Communauté Placet
(membres de 'équipe, ancien-nes et actuelles résident-es, bénévoles, citoyen-nes, etc.). Organisées
en partenariat avec [’Association des Résident-es du Placet (ARP), elles ont eu un franc succes.
La soirée d’octobre a été marquée par un repas convivial, un concert de Jahbot et un spectacle
humoristique interculturel présenté par Benin & Dolino.



https://www.placet.be/index.php/fr/placet/communaute-placet
https://www.placet.be/index.php/fr/placet/communaute-placet

1

Soirée d’information sur les démarches administratives et la sécurité sociale (10/10)

En collaboration avec la Ville d’Ottignies-Louvain-la-Neuve, le Service d’Aide aux étudiant-es et la
Coordination Générale des Etudiant Internationaux (CGEI), cette session d’information a permis de
répondre aux questions relatives a 'affiliation a la mutuelle, aux remboursements de soins de santé
et a d’autres démarches essentielles des l'arrivée en Belgique.

Atelier sur les codes culturels et sociaux (6/10)
Cet atelier a proposé un espace de discussion autour des normes sociales belges et des codes
culturels propres a chacun-e. Lobjectif était de faciliter la compréhension mutuelle et de mieux
appréhender les chocs culturels éventuels dans un contexte de diversité.
Fétes de fin d’année

VI Féte de fin d’année académique - « Vivre linterculturalité » (28/06) : Cet événement a réuni un

grand nombre de participant-es autour de stands culturels, d’ateliers thématiques (droits humains,
migration), de spectacles de danses traditionnelles et d’une soirée musicale.

[ Féte de fin d’année civile (20/12) : Organisée avec 'Association des Résident-es du Placet (ARP),
cette soirée festive a rassemblé de nombreuses personnes autour d’un repas convivial et d’une
soirée dansante. Linitiative « NOAF » (Noél ou Nouvel An en famille) a permis a certaines étudiant-es
de vivre les fétes au sein de familles locales.

Le Centre Placet a également participé a des évenements d’accueil organisés par des partenaires sur le
campus de 'UCLouvain, tels que la Journée des étudiant-es internationaux-ales (02/02 & 13/09 - ADRI),
les soirées d’accueil des étudiant-es internationaux-ales (6/02 & 2/10 - CGEI) ou encore le Welcome Day
(16/09 - Support Kot).
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LES ACTIVITES DAIDE A LA REUSSITE

En réponse aux besoins exprimés, le Centre Placet a intensifié en 2024 ses actions en faveur de l'inclusion
et de la réussite académique des étudiant-es et chercheur-euses internationaux-ales, en particulier
ceux-celles issu-es des « Sud ». Plusieurs initiatives ont été mises en place en collaboration avec des
bénévoles et divers partenaires. Elles s’articulent autour de trois grands axes : soutien a la rédaction
académique, renforcement des compétences méthodologiques et accompagnement personnalisé.

) Soutien a la rédaction et a la publication

v 6 ateliers collectifs de relecture
académique | 22 participant-es

M 1formation «Ecrire pour étre publié» |
19 participant-es

M 1 atelier «Faire un doctorat» avec
An Ansoms | 22 participant-es (cliquez sur l'image)

¥ 46 accompagnements individuels personnalisés

Ces actions ont permis aux participant-es de
renforcer leurs compétences rédactionnelles,
de structurer leurs travaux et de se préparer
a la publication scientifique ou a l’entrée dans
le monde de la recherche.

Formations méthodologiques et techniques

2 formations aux logiciels Zotero et SCRIBRR | 80 participant-es

2 visites guidées et formations a 'usage des bibliothéques | 15 participant-es
2 formations «<Fondamentaux des statistiques» | 15 participant-es

1 formation «Gestion du temps» | 20 participant-es

N ¥ ¥ ©§ © V

1 atelier «Préparer ses examens»

Ces formations ont permis aux étudiant-es de mieux maitriser les outils numériques, d’adopter des
méthodes de travail efficaces et de mieux comprendre les exigences académiques de I"UCLouvain.

Bien-étre, développement personnel et entraide
1 formation «Connaissance de soi» | 16 participant-es

1 formation de coaching a l'oral | 8 participant-es

N N NV

2 blocus collectifs (juin et hiver) | 42 participant-es

Ces activités ont favorisé I’épanouissement personnel, la prise de confiance et le travail collaboratif.
Dans un souci de qualité et de cohérence avec le calendrier académique, ’équipe du Centre Placet
a constitué une base de données interne de formateur-trices. La mise en ceuvre de ces activités ne

serait toutefois pas possible sans I'engagement et la réactivité remarquables de I'ensemble des
personnes mobilisées.


https://www.youtube.com/watch?v=LTgQGM27c9I&t=2s
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VALORISATION DES SAVOIRS DES ETUDIANT-ES
ET CHERCHEUR-EUSES INTERNATIONAUX-ALES

Convaincu de la richesse des savoirs et compétences des étudiantes et chercheur-euses
internationaux-ales, le Centre Placet s’engage activement a promouvoir leur diffusion.

ATELIERS D’ECHANGES : REGARDS CROISES DES « NORD » ET DES « SUD »

Sept ateliers d’échanges ont été organisés en 2024 grace a 'appui de nombreux partenaires.
Ils mettent en lumiére expertise d’un-e étudiant-e ou doctorant-e international-e qui partage
un sujet sur lequel il/elle travaille. Véritables espaces de dialogues entre étudiant-es, professeur-es
universitaires et publics intéressés, ces ateliers permettent de confronter différentes perspectives
culturelles et géographiques pour s’enrichir mutuellement sur des questions de société.

) Discours écologiques vs. réalités de terrain (20/02) | 19 participant-es (cliquez sur 'image)

9: TOUP S Cares

Caf'échanges

Discours écologiques
versus réalités
de terrain

Jeudi 22 février | 18h30 a 20h30
Centre Placet | Louvain-la-Neuve

Intervenant-es:

David Alimulume (résident Centre Placet - UCLouvain)
Hajar Habib (résidente Centre Placet - UCLouvain)
Maria Eugenia Robles (UAntwerpen)

Ramazani K. Lucien (UCLouvain)

Laurent Delcourt (CETRI)

N ¥ ¥ @ © © V

Avec la participation de Caroline Weill et Rafael Salgado (ITECO)

Suite a cet atelier, les intervenant-es et d’autres résident-es du Centre Placet (Hajar Habib, Armel
Lekeufack, Patient Mulumeoderhwa Polepole et Lucien Ramazani) ont été invité-es a publier
un article dans la revue Antipodes n°240 d’ITECO sur les co-transitions (cliquez ici pour accéder
au magazine sur iteco.be).



https://iteco.be/revue-antipodes/co-transitions
https://iteco.be/revue-antipodes/co-transitions
https://www.youtube.com/watch?v=Tq0DpZ0QTTU

N ¥ ® ™
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Conflitset minerais:droital’information et perspectivesde paixen RDC (25/04) |45 participant-es
(Cliquez sur 'image)

'CONFLITS T MINERAIS
5/ DROIT A LINFORMATION ET PERSPECTIVES DE PAIX EN RDC
=== _%gﬁfpﬁS}_nQN'- ECHANGES - FILMS -,‘3‘5:‘;“"

o ———————

Intervenants:

Patrick Balemba (Justice et Paix)
Emmanuel Akuzwe Bigosi (UCLouvain)
Christian Byaombe Malumalu (UCLouvain)

Femmes exilées - Travail sur la mémoire (22/05) | 12 participant-es

Hémdisey o 'c-uf

«6/1/'{{; dw ppay sage " ot
Py { wdve»

Intervenant-es:

Fedra Cuestas (Universidad de Los Lagos)

Karla Henriquez (UCLouvain)

Nicolas Pinochet-Mendoza (Universidad Austral de Chile)

Andrea Montecino Ercoli (Université Paris Cité)


https://www.youtube.com/watch?v=YluBD9vrBmM
https://www.youtube.com/watch?v=YluBD9vrBmM
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> Regards croisés sur les cultures congolaise et haitienne (25/09) | 24 participant-es (cliquez sur 'image)

=, centre I .
ot [WUCLouvain

ATELIER D'ECHANGES

ARDSCROISES:SURLES

DIEUVENSON
Mastar an Seioncas

P> Intervenants:
M Dieuvenson Dieudonné (résident Centre Placet - UCLouvain)

M Christian Chiza Kashurha (résident Centre Placet - UCLouvain)

P> Des ponts et des racines : dialogue entre afro-descendants et africains (26/11) | 25 participant-es
) Intervenant-es:

M Patient Mulumeoderhwa Polepole (résident Centre Placet - UCLouvain)

]

Dieu-Merci Manwana Sindani (résident Centre Placet - UCLouvain)

Mobilisations politiques et poétiques pour la paix (5/12) | 38 inscrit-es

Intervenants:

>

>

M Ramazani K. Lucien (UCLouvain)

M Shamavu Pierre-Claver (UCLouvain)
4]

Ben Kamuntu (artiste smaleur)


https://www.youtube.com/watch?v=crGzCDtAWlo
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Comprendre les atouts et les enjeux de Uintelligence artificielle (12/12) | 34 inscrit-es
(Cliquez sur 'image)

COMPRENDRE
LES ATOUTS

ET LES ENJEUX
DE L'INTELLIGEN
ARTIFICIELLE

PAR DIEU-MERCI Z
MANWANA SINDANI

DOCTORANT
EN PHILOSOPHIE
AL'UCLOUVAIN

Intervenant-es:
M Dieu-Merci Manwana Sindani (résident Centre Placet - UCLouvain)

M Yves Deville (UCLouvain)

La valorisation des travaux académiques des résident-es du Centre Placet (théses, mémoires,
interventions) s’assure notamment par leur promotion sur nos réseaux sociaux.

Citons quelques-unes de leurs interventions lors d’événements externes en 2024 :

Tour des cafés « Les femmes au coeur de justice climatique » (21/03) | 35 participant-es, avec
Rose-Marie Ndayikengurukiye, Patient Mulumeoderhwa Polepole et David Alimulume Mutabesha

Festival Alimenterre : « Ciné-Goiiter interculturel » et « Atelier Culinaire Quand nos assiettes
font le tour du monde: le cas du lait en poudre» (9/10 & 17/10) | 18 & 43 inscrit-es, avec Chikéola
Ladekpo et Kadiata Barry

Parler décolonisation a I’école (20/11), discussion autour du film « Décolonisons 'écologie » avec
Védaste Cituli et Dieu-Merci Manwana Sindani

SP.TT PARLER DE LA
QUESTION
Les femmes au coeur COLONIALE
de la justice climatique Alicle

9 OCTOBRE 2024 17 OCTOBRE 2024
GITE MOZAIK | 14H CENTRE PLACET | 18H30

O O e T .. RUE DES SPORTS 6, 1348 LOUVAIN-LA-NEUVE

g 4
Ecologie décoloniale

©14H-21H ||
Escape Game H
4 Y cevrec e B

ve
Outils pédagogiques  towmnma i

Jeudi 21 mars | 11h>20h
Maison du Développement
Durable | Louvain-la-Neuve

|
(WWW.FESTIVALALIMENTERRE.BE i)

DY wm woE @
R I

@D P> T MED0R | wezaw MR e Bm | € e



https://www.youtube.com/watch?v=8Wyu9AMsK58
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PROCESSUS DE REFLEXION ET D'ECHANGE EN EDUCATION PERMANENTE

Léquipe du Centre Placet organise de nombreuses activités dans une démarche d’éducation permanente
présentées en différents endroits de ce rapport et représentant une centaine d’heures.

Cette démarche vise la prise de conscience d’enjeux sociétaux, le développement de lesprit critique
et U'expression citoyenne de publics divers dans une perspective d’autonomie personnelle et de
transformation sociale. Elle repose sur un processus participatif et collaboratif, centré sur 'expérience
desparticipant-es etencourageant leurimplication active a chaque étape du projet. Diverses thématiques
ont été abordées en 2024, en lien avec 'interculturalité :

M Lesrapports de pouvoir et la colonialité dans les relations internationales ;

Le genre & le féminisme intersectionnel et interculturel ;

Les transitions écologiques et solidaires - se décentrer pour penser le futur;

Les identités multiples ;

N ¥ © ™

Linclusion, la diversité et I'égalité en milieu étudiant.

ACTIVITES D'OUVERTURE A L'INTERCULTURALITE
ETALACITOYENNETE MONDIALE

Plus qu’un foyer étudiant, le Centre Placet est un espace de vie ouvert, ou se rencontrent et interagissent
des publics divers.

LA COMMUNAUTE PLACET (DECOUVREZ LE PROGRAMME SUR PLACET.BE)

P> En 2024, la Communauté Placet voit le jour suite a la fusion des programmes Duo for Knowledge
et Communauté Métisse. Ce programme vise a favoriser les échanges interculturels et intergéné-
rationnels entre étudiant-es internationaux-ales, étudiant-es locaux-ales et habitant-es de Louvain-
la-Neuve et des environs. Il propose des rencontres en duo ou en groupe, dans le cadre d’activités
variées (ateliers, sorties, loisirs), organisées par le Centre Placet ou de maniere autonome par les
membres eux-mémes. En créant des liens durables, la Communauté Placet contribue a lutter contre
l'isolement, a renforcer linclusion et a encourager une société plus solidaire (cliquez sur 'image).

| ] x“,
T DE CECILE



https://www.placet.be/index.php/fr/placet/communaute-placet
https://www.youtube.com/watch?v=_nUstgiYXuA
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En 2024, le Centre Placet a organisé cing ateliers culinaires ouverts a toutes, en collaboration avec
plusieurs Kots-a-projet (Kot-Chine, Kap Délices, Kot Verdom et Alimentakot) et I’Epicerie sociale
des Vents du Sud. Ces rendez-vous ont allié convivialité, apprentissage culinaire et sensibilisation
aux enjeux d’une alimentation saine, locale et durable, tout en permettant de découvrir la vie en
kot-a-projet.

Dans une démarche d’éducation permanente, plusieurs activités d’expression culturelle ont
vu le jour en 2024. A l'occasion de la Journée internationale des droits des femmes, l’exposition
collective CORPS a réuni une trentaine d’ceuvres abordant les questions de genre a travers le
prisme du corps, en utilisant des médiums variés tels que la peinture, la vidéo, la broderie ou la
poésie. Un atelier de slam, animé par ’artiste Marie Darah, a par ailleurs offert aux participant-es un
espace d’expression artistique et engagée. Ces initiatives ont contribué a encourager le dialogue
interculturel, la pensée critique et ’épanouissement personnel.




19

En 2024, plusieurs visites ainsi que des sorties théatrales et musicales - ouvertes a tous publics
- ont contribué a enrichir l'expérience culturelle des participantes : excursion au Luxembourg
(30/03), NinaLisa (3/04), Recordar, c’est vivre a nouveau (16/04), visite de Gand (25/04), excursion
a Reims (31/08), visite de ’Abbaye d’Orval (12/10), Qui a tué Lumumba ? (23/11).

Y7

Un tournoi de football (11/05) et des soirées jeux ont encore renforcé les liens sociaux dans une
ambiance conviviale.

Ces sorties et activités ne seraient pas ce qu’elles sont sans 'engagement des membres de
PAssociation des Résident-es du Placet (ARP).

= W EIEERRERD

e




20

ATELIER AUX COULEURS DU MONDE, CENTRE D'EXPRESSION ET DE CREATIVITE (CEC)

.~ COULEURS
> DU MONDE

\% TELIER DU PLACET

P> Delaconception des ateliers jusqu’a ’exposition des créations artistiques, les activités du CEC ont
pour horizon ultime la rencontre avec Autre dans sa pluralité. S’adressant aux enfants, aux
adolescent-es et aux adultes d’origines multiples, le CEC agit comme un catalyseur de créativité
intergénérationnelle. Certaines réalisations - fresques, sculptures, installations urbaines - laissent
en outre une empreinte tangible dans 'espace public et témoignent de la vitalité culturelle locale.

E\ / !2 1 S

P> En 2024, le CEC a organisé 831 heures d’activités réparties entre des ateliers réguliers, des stages
intensifs et des projets socio-artistiques innovants. Ces activités touchent une large audience,
avec une attention particuliere portée aux populations précarisées ou marginalisées, dans un
souci constant de mixité sociale.
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P Les ateliers réguliers, comme ceux dédiés au Land Art ou a la création audiovisuelle, permettent
aux participant-es d’explorer des disciplines artistiques tout en abordant des enjeux sociétaux,
en alliant expression créative et sensibilisation écologique, transformant l'art en un outil de
conscience et d’action citoyenne.

P> Les projets socio-artistiques, comme « Colorons notre ville », transforment ’espace urbain en un
lieu de créativité et de dialogue communautaire, permettant aux participant-es, principalement
desenfants etdes jeunes, de réinvestir positivement leur environnement. Ces initiatives renforcent
le sentiment d’appartenance, encouragent la réflexion sur les défis sociétaux et favorisent la
collaboration avec des associations locales telles que « Belrefugees ».

P> Les stages thématiques, comme « Explorer les cabanes du monde », plongent les participant-es
dans des univers artistiques liés a des enjeux sociaux et environnementaux, en alliant créativité et
réflexion sur des solutions écologiques, comme l'architecture durable et l'utilisation de matériaux
recyclés.

P> En conclusion, la programmation de [’Atelier aux Couleurs du Monde dépasse largement le cadre
d’une simple offre d’activités artistiques. Elle est un levier de transformation sociale, d’éducation
culturelle et d’engagement citoyen, contribuant a faire de Louvain-la-Neuve un lieu ou lart, la
solidarité et l'inclusion s’entrelacent pour enrichir la vie collective.

QUELQUES CHIFFRES DU CEC EN 2024

S 2

Ateliers d’expressions citoyennes

—— « Laisse ton message dans la ville » et « Etre bien
w‘\” 6 6 3 dans mon corps, dans sa téte et son cceur »;

Heures d’activités

Participant-es
(adultes, jeunes et enfants)

Activités
de sensibilisation et visibilité
« Expo genre et pouvoir »
et « Parcours d’artistes

de Louvain-la-Neuve » ( i i \ 2

2 Projets socio-artistiques
« Citoyens du Monde »

et « Urbanisme participatif »

Ateliers
Lutherie sauvage, street art, multimédia, construction 3D, land art,
textile, sculpture, danse, théatre, expression corporelle, art plastique
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COMMUNICATION
p> Réseaux sociaux, visibilité et médias

Le Centre Placet a continué d’optimiser ses différents canaux d’informations (Site internet, Facebook,
Instagram, LinkedIn, X, YouTube, newsletter).

P Audiovisuel

Depuis début 2024, la production des vidéos produites en interne a évolué. Auparavant filmés en
direct, elles sont maintenant enregistrées, montées et diffusées uniquement sur YouTube pour des
raisons techniques. Le résultat se veut plus professionnel et plus maitrisé tout en suivant les canons
actuels de la plateforme (chapitrage, miniature, mise en forme de la vidéo).

P Promotion des théses, mémoires et conférences des étudiant-es/chercheur-euses interntionaux-ales

Au début de l'année académique 2024-2025, le Centre Placet a suivi, sur ses différents réseaux
sociaux, la quasi-totalité des théses présentées par les doctorant-es ayant résidé-es au Centre Placet.
Les mémoires et les autres interventions, par exemple lors de colloques, peuvent également étre
diffusés sur demande de 'étudiant-e intéressé-e et en collaboration avec leurs facultés de référence.
Ces actions visent a mieux faire connaitre aupres de toute la communauté universitaire et du grand
public, avec destechnologies actuelles, les domaines d’expertises des étudiant-es et chercheur-euses
internationaux-ales de ’'UCLouvain, dans des moments cruciaux de leur formation.

P Sortie médiatique

Dans le cadre des 600 ans de ['UCLouvain en 2025,
PAdministration des relations extérieures et de la
communication (AREC) de l'université a sollicité le Centre
Placet pour la rédaction d’un article, photos a l'appui,
présentantles missions du Foyerinternationalde ’UCLouvain
depuis sa création en 1973. Le fruit de ces apports est visible
dans ce grand ouvrage (cliquez sur 'image).



https://www.uclouvain.be/fr/600ans/livre-et-bd
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EQUIPES
MEMBRES DU PERSONNEL

2

®
2
a
2
D

Codirecteur - Coordination CEC
David AMRAM

Codirectrice - Administration
Florence THIBAUT

Accompagnement et coordination de projets
Déborah LA MONICA

Collaboratrice sociale et administrative
Sandra MURILLO

Animation CEC et coordination EP
Justine BLANCHY

Animation EP et CEC
Victoria VANDERMEERSCH

D e PP D e @

Maintenance
Fouad AIT OUMARIR

Maintenance
Stéphane SPITAELS

Maintenance
Helen Abraha KUBROM

Administration
Gaélle AUSSEMS

Administration
Madeleine LITT

Comptabilité
Bénédicte VAN ACHTER

Communication et IT
Hugues PIETQUIN

MEMBRES DE LARP 2024-2025 (ASSOCIATION DES RESIDENT-ES DU PLACET)

Président
Dieu-Merci MANWANA SINDANI (RDC)

Commission sociale
Valérie Esthere TCHALEU WANKO (Cameroun)

Commission culturelle
Aminata KEITA (Guinée)

Commission sportive
Pacome Pionégné BAYALA (Burkina Faso)

ASSEMBLEE GENERALE ET ORGANE DADMINISTRATION

Gabriel BIDEGAIN (UCLouvain), Jan DUBOIS (Association des Habitants de Louvain-la-Neuve),
Vincent FOREST (CETRI), Beatriz GOMEZ (CGEl), Hervé JEANMART (UCLouvain),
Alain LAIGNEAU, Pierre-Joseph LAURENT (UCLouvain), Dieu-Merci MANWANA SINDANI
(président ARP entrant), Anne-Sophie MASUREEL (UCLouvain), Jacinthe MAZZOCCHETTI
(UCLouvain), Carlos MENDOZA (CETRI), Dana SAMSON (UCLouvain), Jean-Michel POCHET
(Louvain Coopération), Cameroon TIATI A BISCENE (Présidente ARP sortante), Christel VACELET
(UCLouvain), Florence VANDERSTICHELEN (UCLouvain)

Administrateur-trices en bleu clair.
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PARTENAIRES

AIESEC, Afrika FilmFestival, Aimer a LLN (Planning familial de Louvain-la-Neuve), Alimenterre ASBL, AMO
La Chaloupe, Assemblée générale des étudiant-es de Louvain (AGL), Apides, Association des Habitants de
Louvain-la-Neuve, Coopération Education Culture (CEC),CESI,CETRI,Coordination GénéraledesEtudiants
Internationaux (CGEI), Centre d’information et d’orientation (CIO - UCLouvain), CNCD 11.11.11, CPAS de
la ville d’Ottignies-Louvain-la-Neuve, Centre de recherches interdisciplinaires, Démocratie, Institutions,
Subjectivité (CRIDIS - UCLouvain), Collectif des Femmes, Croix-rouge de Belgique, Entraide de Blocry,
Génération Espoir, Groupe des Recherches Interdisciplinaires sur ’Amérique latine (GRIAL- UCLouvain),
Groupe Islamo-Chrétien, Haute Ecole Louvain en Hainaut (HELHa), Institut des Arts de Diffusion (IAD),
Ibirezi vy’uburundi, Institut des Langues Vivantes (ILV - UCLouvain), ITECO, Kot Carrefour Vincent Lebbe,
Laboratoire d’Anthropologie Prospective (LAAP - UCLouvain), Service Logement de ’'UCLouvain (LOGE),
Louvain Coopération, Louvain Welcome Desk, Lycée Martin V, Maison du Développement Durable, Média
Animation, Musée L, BelRefugees, Service d’aide aux étudiants de I'UCLouvain, Sigata Espoir, SPOTT -
Centre culturel d’Ottignies-Louvain-la-Neuve, UCLouvain Buddy, UCLouvain Culture, Univers Santé,
Le Vilar.

KOTS-A-PROJET

Alimentakot, Africa United KAP, Brassikot, Carpe Studentem (Louvainfo), Kot Certino, Kot Planere Terre,
KAP Délices, Kot-é-Chine, Kot Verdom, KPI, LatinoAmérikap, Migrakot, Mundo Kot, Photokot, Support Kot.

FOYERS INTERNATIONAUX

Arlon-Campus Environnement, Home Vesalius KU Leuven, Internationaaltehuis voor Buitenlandse
Studenten Antwerpen, ITG Studentenlogementen Antwerpen, Maison Africaine de Bruxelles, Maison
internationale de Mons, Maison Internationale de Gembloux, OBS Gent, SESO-SETM Bruxelles.

POUVOIRS SUBSIDIANTS

g Belgique W UCLouvain 0 (3

partenaire du développement Wallonie FEDERATION

WALLONIE-BRUXELLES

. Soutenu par 1l q "O
W iRl N s matribel

Ottignies-Louvain-la-Neuve socioculturel
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